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Stand: Oktober 2021

Schulordnung der Realschule am Dromling

In der Realschule am Dromling in Rithen kommen jeden Tag viele Menschen zusammen.
Wir wiinschen uns fur das Zusammenleben und —lernen in unserer Schule, dass

e sich jeder wohlfiihlt,

e wir in Ruhe gemeinsam arbeiten und lernen kénnen,

e wir gerecht miteinander umgehen

e wir respektvoll miteinander umgehen und

e wir die Schwacheren achten und ihnen helfen.
Dazu ist es notwendig, dass wir mit dieser Schulordnung fir alle verbindliche Vereinbarungen treffen, die
sowohl in der Schule als auch bei allen stattfindenden Schulveranstaltungen einzuhalten sind.
Nicht jede Kleinigkeit ist vorgeschrieben. Vielmehr ist es wichtig, dass wir verantwortungsvoll fiir die
Gemeinschaft mitdenken und entsprechend handeln. (Ergdnzend zur Schulordnung kann in den Klassen eine
zusatzliche Klassenordnung aufgestellt werden.)
Unser gemeinsames Ziel ist es, jedem*r Schiiler*in einen schulischen Abschluss zu ermdglichen.
Wir, das sind die Schiilerinnen und Schiiler, Eltern und Erziehungsberechtigte, die Lehrer*innen, die
Mitarbeiter*innen sowie die Schulleitung der Realschule am Dréomling, geben uns deshalb die folgenden
Regeln.

1. Unterrichtszeiten

Es gelten folgende Unterrichts- und Pausenzeiten fir:

Klasse 5 und 6 Klasse 7 bis 10

1. Stunde 07.30—-08.15 Uhr 1. Stunde 07.30—-08.15 Uhr

2. Stunde 08.20 — 09.05 Uhr 2. Stunde 08.20 — 09.05 Uhr
1. groRe Pause 1. groRe Pause

3. Stunde 09.20 - 10.05 Uhr 3. Stunde 09.20 - 10.05 Uhr

4. Stunde 10.10-10.55 Uhr 4. Stunde 10.10 - 10.55 Uhr
2. groRe Pause 2. groRe Pause

5. Stunde 11.10-11.55 Uhr 5. Stunde 11.10-11.55 Uhr

6. Stunde 12.00 - 12.45 Uhr 6. Stunde 12.00 - 12.45 Uhr

Offenes Ganztagsangebot: 7.Stunde 12.55-13.40 Uhr

Mittagspause/-essen: 12.45-13.15 Uhr

Hausaufgaben- und Férderzeit: 13.15—14.00 Uhr

Nachmittagsangebot 14.00 — 14.55 Uhr

Ist der/die Lehrer*in zehn Minuten nach Unterrichtsbeginn noch nicht in der Klasse, so teilt nur der/die
Klassensprecher*in dieses dem Sekretariat mit.
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2. Allgemeine Regeln fiir das Verhalten im Unterricht

e Gegenstande und Bekleidung, die den Unterricht stéren, kdnnen von der unterrichtenden Lehrkraft
verboten werden.
e Essen wie auch Kaugummikauen sind im Unterricht verboten!
e Das Schulbrot sowie andere Leckereien gehdren wahrend des Unterrichts nicht auf den Tisch.
e Vor Beginn der Stunde sind die Arbeitsmaterialien auf den Tisch zu legen.
o Bei Selbstbeschaftigung oder Stillarbeit wird in den Klassenrdumen so gearbeitet, dass andere
Klassen nicht gestoért werden. Dies gilt auch fiir das Arbeiten in den Gruppenrdaumen.
o Der Unterrichtsraum wird in einem ordentlichen Zustand hinterlassen:
o Tische aufraumen, Stiihle hochstellen
o Papier zum Milleimer bringen,
o Tafel sdubern,
o Fenster schlieBen und
o Licht ausschalten.
Besondere Regeln fiir das Verhalten in den Fachréumen
o Die Fach- und Medienrdaume werden nur mit dem Fach- oder Klassenlehrer betreten.
e Medien und Unterrichtsmittel, wie z.B. Musikgerdte, DVD-Player, Mikroskope, interaktive
Whiteboards, Overhead-Projektoren, werden nur in Anwesenheit bzw. nach Absprache mit dem
Lehrer geholt, bedient und nach Gebrauch an ihren Aufbewahrungsort zuriickgebracht.

3. Fernbleiben vom Unterricht

Erkrankung
o Bei Erkrankung eines*r Schiilers*in ist die Schule am ersten Tag bis 09.00 Uhr zu benachrichtigen.
(Tel. 058 33 /84 87-0)
o Eine schriftliche Entschuldigung / arztliche Bescheinigung ist bei Riickkehr in die Schule
(am ersten Tag nach der Erkrankung) bei dem*r Klassenlehrer*in abzugeben.
o In besonderen Fallen kann ein arztliches Attest verlangt werden.

Urlaubsantrag /Freistellung
e In dringenden Fallen kénnen Schiiler*innen auf Antrag beurlaubt werden.
o Bei einer Beurlaubung von bis zu einem Tag wird diese beim Klassenlehrer beantragt.
o Bei einer Beurlaubung von mehr als einem Tag oder unmittelbar vor bzw. nach den Ferien wird
diese bei der Schulleitung beantragt. Antrage sind im Sekretariat erhaltlich oder kdnnen von der
Homepage heruntergeladen werden.

Entschuldigungen fiir das Fernbleiben in einzelnen Fachunterrichtsstunden miissen dem/der
Fachlehrer/in vorgelegt werden.

4. Nachschreiben von Arbeiten

Sollten Schiiler*innen zu den angesetzten Terminen von Klassenarbeiten fehlen, kann die Lehrkraft bei einer
Rickkehr in die Schule die Arbeit sofort nachschreiben lassen, wenn die gesetzlichen Voraussetzungen
gegeben sind (Anzahl der Klassenarbeiten pro Woche). Ist das Fehlen selbst verschuldet (z.B. verschlafen), so
ist dies eine unentschuldigte Fehlzeit und die Arbeit kann dann mit der Note ungeniigend (6) bewertet
werden.
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5. Regelungen fiir die Pausen

Schiler*innen und Lehrer*innen sind fiir einen pinktlichen Unterrichtsbeginn und -schluss verantwortlich.
Die geltenden Unterrichts- und Pausenzeiten sind verbindlich, auch fir den Vertretungsunterricht, der am
Vertretungsplan einzusehen ist, es denn, sie befinden sich in einer besonderen Unterrichts- oder
Projektphase.

Die Aufsichtsplane der Schule werden durch Aushang bekanntgegeben. Die dafiir eingeteilten Lehrer/innen
fihren 20 Minuten vor Beginn der ersten Unterrichtsstunde und in allen groBen Pausen Aufsicht. Wenn vor
diesen Zeiten Probleme auftreten, wenden sich die Schiiler/innen zundchst an die dann eintreffende
Lehrkraft.

Pausen dienen der aktiven Erholung von Schiler*innen und Lehrer*innen. Deshalb sind aus Griinden der
gegenseitigen Ricksichtnahme und auch aus Sicherheitsgriinden folgende Verhaltensweisen zu
bericksichtigen:

o Die Finfminutenpausen dienen zum Wechsel der Klassen- und Fachrdume, zum Aufsuchen der Toilette
sowie zum Richten des notwendigen Unterrichtsmaterials fir die kommende Stunde. Der
Klassendienst lliftet den Raum und sdubert die Tafel.

o Zu Beginn der grolRen Pausen verlassen alle Schiiler ziigig den Unterrichtsraum und begeben sich auf
den Hof oder in die Pausenhalle. Klassen- und Fachrdume werden vom Lehrer abgeschlossen.

o Inder zweiten groRen Pause besteht fir die Schiiler*innen die Moéglichkeit mit Lehrkraften Gesprache
zu fihren oder Termine zu vereinbaren.

o Im Schulgebaude sind alle Lauf- und Ballspiele untersagt.

o Auf den dafiir vorgesehenen Flachen des Schulhofs ist umsichtiges Ballspielen mit zweckmaRigen
Ballen erlaubt.

o Das Werfen mit Steinen, Schneeballen, Kastanien usw. ist auf dem gesamten Schulgelande wegen der
Unfallgefahr untersagt.

o Sollten Fragen oder Probleme wahrend der Pause auftreten, wird sich an die aufsichtsfiihrende
Lehrkraft gewendet.

o Die Toiletten sind keine Aufenthaltsrdume. Sie werden so hinterlassen, wie man sie gerne vorfinden
mochte — also sauber.

o Der Schulhof wird sauber und gepflegt gehalten. Abfalle gehdren in den Abfallbehalter.

o Bei feuchtem Boden und Schnee und/oder Eis bleiben Bélle und andere Spielgerate im
Klassenzimmer.

Regenpause:

Es liegt im Ermessen der Schulleitung, ob die groRen Pausen als Regenpause im Schulgebiude verbracht
werden. Dies wird durch eine Ansage vor Beginn der groflen Pause bekannt gegeben. Alle Schiiler*innen
verbleiben in den Unterrichtsraumen und werden von der jeweiligen Lehrkraft im Klassenraum
beaufsichtigt.
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6. Schulkiosk — Schulverpflegung

Der Schulkiosk dient der Unterstiitzung der Schulverpflegung und ist so zu gestalten, dass durch das
vorhandene Angebot eine gesundheitsforderliche Auswahl durch die Kinder und Jugendlichen realisiert
werden kann. Fiir die ausgewogene Erndhrung der Schilerinnen und Schiiler sind Zwischenmahlzeiten
wichtig und dienen gleichzeitig der Steigerung ihrer Konzentrations- und Leistungsfahigkeit.

Bei der Auswahl der Produkte muss darauf geachtet werden, dass die Speisen und Getranke maoglichst
wenig Zucker, Fett und Salz enthalten.

Bei Getranken sind Glasflaschen verboten, da eine groRe Verletzungsgefahr besteht.

Energy-Drinks sind keine angemessene Pausenverpflegung und sind somit nicht in die Schule mitzubringen
oder dort zu verzehren.

7. Verlassen des Schulgeldindes

Das Verlassen des Schulgelandes in den Pausen und in den Freistunden ist nur mit ausdricklicher
Genehmigung einer Lehrkraft gestattet. Wer das Schulgeldnde unerlaubt verldsst, verliert seinen
Versicherungsschutz.

Schiler*innen die in den Pausen die Schulgebdude wechseln, benutzen den kiirzesten Weg. Findet der
Unterricht nach einer groRen Pause in der Turnhalle statt, so gehen die Schiler*innen erst zum Ende dieser
Pause los. Nur dann bleibt der Versicherungsschutz bestehen.

8. Handynutzung / elektronische Unterhaltungsmedien

Um Stoérungen zu vermeiden, ist die Nutzung von Handys und anderen elektronischen Geraten, z.B. um die
Uhrfunktion zu nutzen oder Musik Uber Kopfhoérer zu horen, wahrend des Unterrichts untersagt.
Grundsatzlich missen Handys in der Unterrichtsstunde in der Schultasche aufbewahrt werden.

Vor Leistungsiiberprifungen, z.B. Klassenarbeiten, kann zum Schutz vor Tauschungen verlangt werden, dass
Handys oder andere elektronische Geréate an einer zentralen Stelle abzulegen sind.

9. Haftung Wertgegenstinde

Wertsachen wie Schmuck, elektronische Gerate, Handys, .... sowie Gegenstande, die nicht zum Unterricht
gehoren, fallen ausschlielRlich in die Verantwortlichkeit der Schiler*innen und Eltern. Eine Haftung durch die
Schule ist ausgeschlossen.

10. Drogen

Der Gebrauch und das Mitbringen von Zigaretten, E-Zigaretten, Alkohol und sonstigen Drogen sind verboten.
Schiler*innen, die sich in oder bei einer Gruppe aufhalten, in der geraucht wird oder andere Arten von
Drogen konsumiert, getauscht usw. werden, verstoRen ebenfalls gegen die Schulordnung und werden zur
Rechenschaft gezogen.
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11. Umgang mit Miill

Zu einem umweltbewussten Verhalten gehort die Trennung von Mill. Wir entsorgen den Miill in die
vorgesehenen Milleimer, die sich im Klassenraum sowie auf dem gesamten Schulgeldnde befinden.

12. Fahrschiiler

Schiler*innen, die mit dem Bus zur Schule kommen, gehen von der Haltestelle unverziglich zur Schule bzw.
nach Schulschluss von der Schule zur Haltestelle ,,Schule”. Das Aufsuchen einer anderen Bushaltestelle gilt
als Verlassen des Schulgelandes.

Zur Busabfahrt nach Schulschluss stellen sich die Schiiler*innen ordentlich an der Haltestelle auf. Den
Weisungen der aufsichtfihrenden Lehrkraft ist Folge zu leisten.

Schiler*innen, die mit dem Fahrrad, Motorrad oder Roller zur Schule kommen, bringen dieses/diesen zum
Zweiradstellplatz und sorgen dort fiir einen ausreichenden Diebstahlschutz. Die Schule ibernimmt fir die
auf dem Schulgelande abgestellten Fahrzeuge keine Haftung. Eine Ausnahmeregelung besteht nur fir
Schulveranstaltungen, bei denen eine Fahrradbeforderung erforderlich ist bzw. von der Schule gewiinscht
wird und fiir Schiiler, die eine Fahrradbenutzungserlaubnis von der Schule erhalten haben.

13. Schadenersatz

Fiir die gesamte Schulanlage mit ihren Einrichtungsgegenstanden und fiir das Eigentum anderer sind alle
mitverantwortlich, ebenso fiir Ruhe und Sauberkeit im Schulgeb&ude, in den Unterrichtsraumen und auf
dem Schulgelande.

Schiler*innen, die Schul- oder Privateigentum anderer verschmutzen, beschadigen oder zerstoren, werden
in Absprache mit der Schulleitung zu einem Ordnungsdienst am Nachmittag und zur Leistung von
Schadenersatz herangezogen. Fiir Schaden, die die Schiler*innen nicht selbst regulieren konnen, missen
die Eltern haften.

Zeugen einer absichtlichen Zerstorung sollten den Mut aufbringen, die Beobachtung bei einer Lehrkraft

zu melden.

Fundsachen sind im Hausmeisterbiiro abzugeben.

14. Sanktionen

Schiler*innen, die sich nicht an diese Regeln halten, missen — je nach Schwere und Haufigkeit des
VerstolRes — mit folgenden Sanktionen rechnen:

e Ermahnung

e Ermahnung mit schriftlicher Benachrichtigung der Eltern (Schilerakte)

e Zusatzliche Aufgaben, die zum Nachdenken tiber einen Regelverstol’ dienen (z.B. Sozialdienste)

e MalRnahmen zur Wiedergutmachung, z.B. Reinigungsarbeiten bei Verschmutzung oder Bezahlung
fiir den eingetretenen Schaden

e Einberufung einer Klassenkonferenz
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15. Evaluation

Die Schulordnung wird kontinuierlich evaluiert.

Die Schulordnung wurde am 03. Dezember 2012 von der Gesamtkonferenzkonferenz verabschiedet.

letzte Evaluierung August 2017 Oktober 2021
Beschluss Geﬁamtkonf.erenz zur 18.09.2017 11.10.2021
Evaluierung/Uberarbeitung

Inkrafttreten 18.09.2017 11.10.2021

gez. E. Treptow-Lampert
(Schulleitung der Realschule am Dromling)




